(AT

Regeringsbeslut 14
REGERINGEN 2013-05-23 N2013/2668/FIN
|| Vs lq (3=t
MEagstepaticiEptes ‘ Onr oZOI3—02 758 | Verket for Innovationssystem

101 58 Stockholm

Uppdrag att utveckla innovationskraften i offentlig sektor

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar it Verket for innovationssystem, (Vinnova) att i
enlighet med vad som nirmare anges under rubriken Uppdraget
genomfora en satsning for att utveckla och stirka framtagande av
innovationer och dess upptag i offentlig sektor, med tonvikt pd vird och
omsorg. Uppdraget ska genomforas i nira dialog med Sveriges
Kommuner och Landsting,(SKL) samt andra relevanta intressenter och
aktorer.

For uppdragets genomférande fir Vinnova frin Kammarkollegiet
rekvirera totalt 18 miljoner kronor, varav hogst 4 miljoner kronor senast
den 30 juni 2013 och hogst 14 miljoner kronor tidigast den 1 januari
2014 och senast den 30 juni 2014 frdn Kammarkollegiet. For dr 2014
avser regeringen stilla erforderliga medel till Kammarkollegiets
forfogande. I rekvisitionerna ska hinvisning goras till diarienumret i
detta beslut. Utgifterna ska belasta det under utgiftsomride 24
Niringsliv uppforda anslaget 1:5 Niringslivsutveckling m.m.,
anslagsposten 1 Niringslivsutveckling — del till Kammarkollegiet. Ej
forbrukade medel ska dterbetalas till Kammarkollegiet senast den

15 mars 2015 pd bankgirokonto 5052-5781, med angivande av detta
besluts diarienummer.

Uppdraget ska delrapporteras till Regeringskansliet
(Niringsdepartementet och Socialdepartementet) senast 14 april 2014.
Efter genomfort uppdrag ska Vinnova utvirdera projekten och
slutrapportera uppdraget senast den 30 juni 2015 till Regeringskansliet
(Nidringsdepartementet och Socialdepartementet).

Postadress Telefonvéxel E-post: n.registrator@regeringskansliet.se
103 33 Stockholm 08-405 10 00
Besdksadress Telefax

Master Samuelsgatan 70 08-411 36 16




Uppdraget

Vinnova ska genomfora en satsning for att utveckla och stirka
framvixten av innovationer och upptag av innovationer 1 offentlig sekror,
med tonvikt p4 vird och omsorgsomridet. Utgingspunkten for
uppdraget ir att inledande genomféra pilotsatsningar som sen f6ljs av en
oppen utlysning dir méjligheter ges att vidareutveckla metoder for att
skapa férutsittningar och incitament fér att frimja innovationer. Det
kan gilla styrning och ledning, kompetens, patient- och
brukarmedverkan, beldningssystem, organisatoriska faktorer, samt olika
faktorer som pdverkar samarbetet mellan hilso- och sjukvirden,
omsorgen och niringslivet. [nom ramen for uppdraget kan Vinnova dven
soka hitta nya lésningar for att dela risken mellan hilso- och sjukvirden
och foretag med innovativa produkter med syfte att bidra till att
produkter tidigare introduceras inom vird och omsorgsomridet.

Satsningens syfte dr att stirka mojligheterna fér att innovativa varor och
tjinster tidigt ska upptas i verksamheten.

Insatsen ska vinda sig till aktérer sdsom offentlig sektor, privata
vérdgivare och foretag som kan leverera produkter, tjinster och
processer som behévs for att utveckla metoder som kan underlitta
implementering av innovationer i offentlig sektor.

[ uppdraget ingdr att gora en nuligesbeskrivning av hinder och lirande
exempel avseende introduktion av innovationer inom vird och omsorg
inom offentlig sektor.

Uppdraget ska genomforas med beaktande av det arbete som pagir for
att vidareutveckla modeller for ersittningssystem samt det uppdrag
Tillvixtverket fitt att genomfora pilotsatsningar med utvecklingscheckar
inom vird och omsorg. Aven direktiven till Utredningen om framtida
valfrihetssystem inom socialtjinsten (dir. 2012:91) ska beaktas.

Skélen fér regeringens beslut

Innovativa losningar i den offentliga sektorn ir avgorande for att Sverige
ska kunna moéta de globala samhillsutmaningarna. Det finns minga sitt
att piverka innovationsklimatet i den offentliga sektorn, bl.a. kan
regelverk och styrmedel anvindas fér att premiera nytinkande och
utveckling.

En annan viktig forutsittning for att stadkomma denna férindring ar
att offentliga aktorer utvecklar ett nirmare samarbete med privata och
idéburna organisationer, liksom med forskare och akademiska miljoer
och patienter/brukare. Den svenska hilso- och sjukvirden utgdr en
central del av vilfirden med syftet att frimja och sikerstilla en god hilsa
och erbjuda vérd efter behov p4 lika villkor for hela befolkningen. I
internationella beddmningar rankas och virderas det svenska hilso- och




sjukvirdssystemet hogt. Sverige ligger ocksd bland de frimsta linderna i
virlden nir det giller medicinska resultat.

Innovationer inom vird och omsorg kan bidra tll att forbittra vird- och
omsorgsverksamheter och behandlingar; dess virde, kvalitet och
effektivitet. Det kan handla om nya utvirderade och sikra produkter och
ny teknik, men ocksd om nya tjinster, arbetssitt och metoder, samt sitt
att styra och organisera verksamheten pd. Hur vil sidana innovationer
utvecklas och tas upp ir av central betydelse for kvalitetsutvecklingen
inom hilso- och sjukvirden och for svensk tillvixt. Det bidrar dven till
att mota kraven pd 6kad effektivitet och produktivitet. En viktig
utgdngspunke for satsningen ir dirfor att med olika metoder stimulera
innovationer, férbittra upptagningsféormdgan samt underlittar spridning
och anvindning av dessa.

Uppdraget ir en del av genomférandet av den nationella innovations-
strategin som regeringen presenterade hosten 2012 och den satsning om
90 miljoner kronor per ir under 2011-2014 for att forstirka
forutsittningarna for innovation och kunskapsintensivt féretagande som
regeringen aviserat 1 budgetpropositionen for 2011

(prop. 2010/11:1, utg.omr. 24).
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