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1 Inledning

VINNOVA har regeringens uppdrag att tillsammans med Tillvéxtanalys foresla
en utformning av uppféljningen av den nationella innovationsstrategi som
regeringen antog i oktober 2012. Under 2013-2014 kommer arbetet med att
utforma uppféljningen att initieras och utvecklas.

Myndigheterna samverkar i uppdraget men har fokus fordelat mellan tva olika
delar. Tillvaxtanalys inriktar sig pa uppfoljning av innovationsklimatet. SCB har i
sammanhanget ett sérskilt uppdrag att utveckla innovationsindikatorer vilket kan
anvandas av de 6vriga myndigheterna for att genomféra uppdraget. VINNOVAS
inriktning ar pa utférandet och resultatet av innovationspolitik i olika
myndigheter. Den senare delen kommer att genomforas i dialog med parterna som
ingar i forumet innovationskoordinering (VINNOVA, Tillvaxtanalys,
Energimyndigheten, Tillvaxtverket, Almi, RISE, PRV).

Foreliggande rapport &r den forsta avrapporteringen av uppdraget.

Stockholm, mars 2013

Charlotte Brogren
Generaldirektor
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2 Bakgrund

2.1 Uppdraget

VINNOVA har av regeringen fatt nedanstaende uppdrag i 2013 ars
regleringsbrev:

Vinnova ska tillsammans med Myndigheten for tillvaxtpolitiska
utvarderingar och analyser ta fram ett underlag for utformning av den
regelbundna uppféljningen av den nationella innovationsstrategin och
redovisningen av det svenska innovationsklimatets utveckling pa
nationell och regional niv4, vilket har aviserats i regeringsbeslutet om
den nationella innovationsstrategin den 11 oktober 2012
(N2011/547/FIN). Uppdraget ska genomforas i dialog med
Tillvaxtverket och Statistiska centralbyran (SCB), i det senare fallet inom
ramen for SCB:s uppdrag att utveckla indikatorer fér innovation
(N2011/7252/FIN). Ett forsta underlag till utformning av uppféljningen
ska presenteras for Regeringskansliet (Naringsdepartementet) senast den
31 mars 2013. Uppdraget ska delredovisas till Regeringskansliet
(Naringsdepartementet) senast den 30 september 2013 och senast den 28
februari 2014 samt slutredovisas till Regeringskansliet
(Naringsdepartementet) senast den 30 juni 2014.

Myndigheterna VINNOVA, Tillvéxtanalys och SCB har fordelat uppfoljningen av
den nationella innovationsstrategin pa foljande vis:

Tillvaxtanalys ansvarar for att ta fram statistiska indikatorer som aterspeglar
intentionerna i innovationsstrategin. Vinnova ansvarar for att stalla samman de
insatser och atgarder som kan hanforas till myndigheternas uppdrag for att
genomfora innovationsstrategin. SCB bistar med att ta fram statistik som en del i
sitt uppdrag att utveckla indikatorer for innovation.

Foreliggande rapport &r ett forsta utkast dar innehall och format utvecklas for
uppféljningen av den nationella innovationsstrategin. Nedan kallas detta kort for
"policyrapporten” till skillnad fran “klimatrapporten” som Tillvéxtanalys ansvarar
for.

Tabell 1 Rapport och Publikationsplan

Forsta utkast pa rapport 2013 31 mars 2013
Policyrapport 2013 30 juni 2013
Forsta utkast pa rapport 2014 28 februari 2014
Policyrapport 2014 30 juni 2014

| foljande avsnitt redogors for ett forslag till utformningen av VINNOVAS del av
uppdraget. Forslaget diskuterar framfor allt vad som bor tas upp i en forsta
uppféljning som &r planerad till 30 juni 2013.
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2.2 Den nationellainnovationsstrategin

Innovationsstrategin har delats upp i sex huvudomraden med varsin malbild, 17
delmal och 73 underpunkter avseende vad Sverige behdéver gora (se bilaga 1).
Dessa huvudomraden bor rimligtvis vara den huvudsakliga utgangspunkten for
utformningen av uppféljningen. Malbilderna och delmalen ar dock hallna pa en
abstraktionsniva som inte tillater en traditionell uppféljningsmodell.
Koncentrationen bor darfor inte ligga pa att mata exakt maluppfyllelse av dessa
delar utan snarare att visa pa resultaten av olika insatser som leder i den riktning
som strategin pekar ut. En nyckelmening ar:

Strategin ska omséttas i konkreta insatser fran regeringens sida, men ocksa bidra
till att mobilisera andra aktorers insatser for att starka innovationskraften
i Sverige med sikte pa 2020.

Det handlar alltsa om:
o Konkreta insatser till foljd av strategin (exempelvis genom forsknings- och
innovationspropositioner)
¢ Bidrag till mobilisering av olika aktorers insatser

Uppfdljningen bor darfor sarskilt uppehalla sig vid dessa konkreta insatser samt
gora en bedémning av hur graden av mobilisering paverkas av strategin.

Ett kapitel i innovationsstrategin handlar explicit om genomfdrandet av
innovationsstrategin med en egen malbild:

Sverige lar av andra landers arbete med att utveckla innovationspolitiken och
inspirerar internationellt genom ett langsiktigt och samordnat arbete med att
starka innovationsklimatet

| samma kapitel star bland annat att: ’Regeringen avser att regelbundet redovisa
en dversikt av genomforandet. Eftersom strategins genomférande ocksa ar en
fraga for manga aktorer, avser regeringen att med jamna mellanrum redovisa hur
innovationsklimatet i Sverige utvecklas.”

Vidare slas det fast att: "Ett effektivt satt att folja upp insatser behovs for att
utveckla samt anpassa insatser ¢ver tid utan att géra avkall pa langsiktighet och
tydlighet i ambitioner. Uppféljningar och utvarderingar av genomférda insatser
ar viktiga for att bidra till 6kat fokus pa resultat, effekter och larande.”

Detta sammantaget ar den végledning till uppféljningen som ges i sjalva
strategidokumentet. Darutéver finns andra mer I6st relaterade delar som tre
huvudmotiv som anges till varfor innovationsstrategin behovs, en vision for ar
2020 och tre huvudprinciper som strategin utgar fran.

Strategidokumentet berdr det offentliga atagandet for ett starkt innovationsklimat i
Sverige. Det poéngteras att manga offentliga aktorer har en del i arbetet. Mot
bakgrund av det som framforts ovan har VINNOVA valt att tolka sitt uppdrag
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som att foresla hur en uppféljning av samtliga (eller atminstone de flesta) av dessa
offentliga aktorers arbete skulle kunna se ut fram till 2020. | en férsta utformning
2013 gors en uppfoljning de sju parter som ingar i forumet
innovationskoordinering (VINNOVA, Tillvaxtanalys, Energimyndigheten,
Tillvaxtverket, Almi, RISE, PRV). Detta ska inte ses som en heltdckande bild
over kvaliteten och effektiviteten i innovationspolitiken. Daremot kommer
rapporten att visa pa tydliga och konkreta exempel pa verksamheter och resultat
som ligger i linje med innovationsstrategins ambitioner.

Ett viktigt komplement till den nationella innovationsstrategin ar den granskning
av det svenska innovationssystemet och den svenska innovationspolitiken som
OECD har utfort, pa bestéllning av Naringsdepartementet." Rapporten har fyra
kapitel varav de tva sista ar fokuserade pa innovationspolitiska aktorer
(Innovations actors in Sweden) och betydelsen av den politiska styrningen (Role
of government). Dessa kapitel kan mycket val utgora ett vardefullt tillskott till en
uppféljningsmodell. Genom att titta pa hur de svenska aktGrerna agerar i relation
till rekommendationerna fran OECD kan man berika bilden.

! OECD (2012) Review of Innovations Policy Sweden
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3 Utformning av uppfoéljningen

Den nationella innovationsstrategin understryker att Sverige star sig relativt starkt i de
flesta internationella jamforelser av l&nders innovations- och konkurrenskraft. Dock
framhaller strategin att den 6kande globala konkurrensen och det okade trycket pa jordens
resurser kommer att krava att Sverige starker sin innovationsformaga i framtiden.

Ett starkt innovationsklimat paverkas av manga faktorer. | foregaende kapitel slogs det
fast att fokus pa uppféljningen bor vara inriktningen och utfallet av de offentliga
aktorernas verksamhet. Rapporten 2013 kommer dessutom begransa dessa aktorer till de
nationella parter som ingar i forumet innovationskoordinering. Detta skulle kunna i ett
senare skede kompletteras med bade fler aktorer (inom fler politikomraden samt pa fler
nivaer) men aven samordningseffekter och utfall av institutionell innovationspolitik,
sasom skatteforandringar och regelférandringar.

Den uppfoljningsmodell som VINNOVA foreslar i detta skede ar i fem delar:

o En Overgripande analys av viktiga kvalitetsaspekter nar det galler uppféljning
samt internationella exempel pa olika uppféljningsmodeller

e En analys 6ver hur de olika myndigheternas och bolagens strategier ligger i
forhallande till den riktning som den nationella innovationsstrategin pekar ut. Har
nagra forandringar gjorts till foljd av NIS?

e En analys av inriktningen pa verksamheten bland myndigheterna och bolagen.
Vilka nya insatser har inletts? Hur svarar detta mot NIS inriktning och malbilder?

o En dversikt av de resultat av verksamheten som myndigheterna och bolagen kan
visa upp. Hur svarar dessa mot NIS malbilder?

e En oversiktlig analys over hur ovanstdende tre punkter svarar mot de
rekommendationer som OECD har framfort i sin granskningsrapport.

Flera aspekter behover varderas i detta arbete. Vilken tidpunkt ar aktuell for att utgdra
"nollbas™? Ar det fran och med datumet som innovationsstrategin sldpptes? Eller ar det
fran och med datumet som arbetet med innovationsstrategin inleddes? En rad
regeringsuppdrag med koppling till strategin har utformats under tiden som
strategiprocessen pagick. Dessutom kommer arsredovisningscykler att ha stor betydelse
for underlaget till rapporten. Det behover slas fast vilka tidsperioder som avses.

Hur varderande bor denna uppféljningsmodell vara? Med héansyn till abstraktionsnivan pa
malbilderna och delmalen i NIS, framstar det som orimligt att komma med en nagotsanar
objektiv beddmning av hur val arbetet med strategin har fallit ut. Snarare bér kanske
denna modell ha som primart ingangsvarde att ge goda exempel pa vardet av den
innovationspolitik som har forts i enlighet med strategin.

Formatet pa rapporten samt relationen till “klimatrapporten” ar &ven viktiga ur
kommunikationsavseende. Exakt hur materialet ska presenteras bor darfor vara foremal
for fortsatt kommunikation mellan myndigheterna och N&ringsdepartementet.

VINNOVA kommer att sammanfattningsvis basera policyrapporten 2013 pa den
verksamhet som bedrivs av parterna i innovationskoordinering. Varje
myndighet/bolag har en kontaktperson som bistar med analys och information.
Arbetet projektleds av VINNOVA.
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4 Disposition: Policyrapport 2014

4.1 Inledning

I inledningen beskrivs den nationella innovationsstrategin samt de politikomraden
och propositioner som strategin beror. Det handlar om en Gversiktlig bild av saval
strategins uppbyggnad som dess rackvidd politiskt sett.

Ett sarskilt stycke agnas at att beskriva vad som generellt r viktiga delar i en
policyuppfdljning med hog kvalitet. Det handlar om att lyfta fram de
uppféljningsaspekter som kan anses vedertagna som nédvandiga for att garantera
en hog kvalitet.

Manga andra lander har tagit fram liknade innovationsstrategier. Rapporten
kommer att ge nagra exempel pa hur andra lander arbetar med uppfdljningen av
strategierna.

Avslutningsvis kommer utrymme att dgnas at att beskriva kopplingen till den
analys och de rekommendationer som framkom i OECD:s utvérdering av det
svenska innovationssystemet.

4.2 Myndigheternas och bolagens strategier i relation till
NIS

Nationella myndigheternas/bolagens strategier - hur har NIS och de
omvarldsforandringar som NIS formulerat paverkat det strategiska arbetet?

| detta kapitel beskrivs hur de strategier som utformas av parterna i
innovationskoordinering relaterar till NIS och de omvérldsféréandringar och
utmaningar som denna pekar ut. Det kan bade handla om hur NIS har paverkat
strategiarbetet bland aktdrerna, men aven en analys av hur vél de géllande
strategierna samspelar med NIS. Kapitlet kommer att vara resonerande med
utgangspunkt fran tillgangliga strategidokument. Slutsatser kring bade
overensstdammande samt diskrepans kommer att kunna dras. Dessutom kommer en
jamfaérelse kunna goéra mellan myndigheternas egna strategier.

4.3 Myndigheternas och bolagens verksamheter i relation
till NIS

Nationella myndigheternas/bolagens verksamheter — vilka nya satsningar,
program, aktiviteter har inletts?

Kapitlet kommer att fokusera pa hur utformningen av sjéalva verksamheten hos
aktdrerna ser ut och hur detta relaterar till NIS. Utrymmet har kommer framforallt
att ges till sjalva aktiviteterna som akttrerna bedriver, medan resultatet av dessa
behandlas i ndstkommande kapitel. Slutsatser kommer att kunna dras med
avseende pa hur val verksamheterna svarar mot NIS malbilder, men dven hur
verksamheterna samspelar mellan aktGrerna.
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4.4 Resultat fran myndigheter och bolagen i relation till
NIS

Resultat i samhallet av ovan — hur svarar myndigheternas/bolagens arbete och
resultat upp mot NIS uppstallda malbilder? Med utgangspunkt fran de resultat och
effekter som olika uppféljningar, utvarderingar och effektanalyser har kunnat visa
s gors en genomgang av de sex malbilderna i NIS. Detta kapitel kommer troligen
att ta mest utrymme i rapporten. En helt komplett bild kommer inte att vara méjlig
att ge, men ambitionen dr att varje aktor kan presentera de viktigaste
verksamhetsresultaten. Betoningen kommer hér att ligga pa kvantitativa resultat,
men naturligtvis kommer dven kvalitativa resultat att beaktas. Kortfattat kan detta
kapitel sdgas vara en kondensation av hur vél aktérernas arsredovisningar
tillsammans med annan tillkommen information svarar upp mot NIS malbilder.

Innovativa manniskor

Forskning och hégre utbildning av hog kvalitet for innovation
Ramvillkor och infrastruktur for innovation

Innovativa foretag och organisationer

Innovativa offentliga verksamheter

Innovativa regioner och milj6er

O O OO Oo0Oo

4.5 Myndigheternas och bolagens strategier, verksamhet
och resultat i relation till OECD:s utvardering

OECD:s analys och rekommendationer i relation till strategi, verksamhet och
resultat i nationella myndigheter. Hur svarar myndigheternas/bolagens arbete och
resultat upp mot OECD:s analys/rekommendationer?

OECD har analyserat Sveriges forutsattningar att utvecklas infor framtiden, och
sammanfattar sina slutsatser i rapporten "OECD Reviews on Innovation Policy
SWEDEN?”. Detta listar OECD som Sveriges svagheter:

e Brist pa 6vergripande innovationspolitik
Forsamrad utbildning
Blygsamma centers of excellence vid de svenska universiteten
Bristande kontakt mellan akademi och sma och medelstora foretag, SMF
Problem med finansiering av innovationsprojekt
En oklar regional innovationspolitik
Brist pa utvarderingar — och lardomar av dessa

I sin SWOT-analys réknar OECD upp 9 hot mot Sveriges konkurrenskraft.
Utmaningar for Sverige ar:
e Att uppréatthalla en god produktivitetsutveckling
e Att mota nya konkurrentlander som kan komma in pa marknader och
produktomraden med hogt foradlingsvarde
e Svarigheter att behalla starka positioner, inom exempelvis klinisk
forskning
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e Oformaga att utnyttja vart goda kunskapslage och innovativa spets pa den
globala marknaden

Svarighet att dverfora teknik mellan forskning och industri

Of6rmaga att stotta utvecklingen av nya industri- och tjansteforetag

Okad internationell konkurrens for de svenska toppuniversiteten
Utflyttning av produktion och forskning i multinationella foretag (se
lakemedel)

e Den svenska langsamheten i beslutsfattandet (offentlig och politisk sektor)

Dérutover ger OECD den svenska regeringen ett stort antal rekommendationer.
En del av dessa rekommendationer &r direkta foremal for politiska beslut. Andra
rekommendationer ar mojliga att hérsamma inom géllande uppdrag till
myndigheterna. Fokus i detta kapitel kommer att vara att se till vilken grad
myndigheternas strategier, verksamheter och resultat pekar i den riktning som
OECD:s rekommendationer gar. Det kommer att vara ett resonerande kapitel med
betoning pa kvalitativa och 6vergripande data.
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5 Bilaga: Den nationella innovationsstrategins
omraden

1. Innovativa manniskor

Mal: Manniskor har formaga, vilja och férutsattningar att bidra till innovation

1.1 Méanniskor har kunskap, kompetens och fardigheter for att bidra till innovation

1.1.1 Fortsétta arbetet for att hija kunskapsresultaten i utbildningsvésendet.

1.1.2 Fortsatta att utveckla ett utbildningssystem som stttar individer, oavsett kén, alder, social, etnisk eller kulturell bakgrund,
att utveckla kunskap, kompetens och fardigheter for innovation, kreativitet och entreprendrskap under hela livet.

1.1.3 Frémija fria studie- och yrkesval utan normstereotypa forvantningar och begransningar, exempelvis vad géller kén, &lder,
social, etnisk eller kulturell bakgrund.

1.1.4 Utveckla metoder och forhaliningssatt i utbildning och arbetsliv som syftar till att 6ka fsrmagan att kombinera kunskaper
och fardigheter frén olika kunskapsomraden och arbetsfalt.

1.1.5 Utveckla matchningen mellan utbud och efterfragan pa arbetsmarknaden, genom narmare samarbete mellan
utbildningssystemet och arbetslivet.

1.2 Manniskor vagar och vill bidra till innovation som foretagare, ledare, medarbetare, anvandare och medborgare

1.2.1 Fortsatt utveckla goda forutsattningar, incitament och bra ramvillkor fér entreprendrskap.

1.2.2 Framja positiva attityder till entreprendrskap och innovation i samhallet, bland annat genom att synliggéra goda exempel
och forebilder och utveckla former for mentorskap.

1.2.3 Fortsatt langsiktigt utveckla entreprendrskap i hela utbildningssystemet utifrn den Strategi for entreprencrskap inom
utbildningsomrédet som regeringen presenterade 2009.

1.2.4 Fortsatt utveckla kunskap samt god praktik for ledarskap och arbetsformer for innovativa arbetsplatser och en arbetsmiljo
dar medarbetarnas kompetens, kreativitet och formaga att arbeta gransoverskridande tas tillvara.

1.2.5 Utveckla forutsattningarna fér medborgare, anvandare och konsumenter att bidra till innovation, bland annat genom att
framja anvandardriven innovation och ett &ndamalsenligt, effektivt konsumentstod.

1.3 Sveriges arbetsliv har internationell attraktionskraft och valkomnar mangfald och rorlighet

1.3.1 Underlatta kvinnors och méns rorlighet mellan foretag, organisationer, verksamheter, sektorer, regioner och lander,
bland annat genom goda férutsattningar for validering och vardering av meriter och kunskap fran olika studie- och karriarvagar
samt olika delar av vérlden.

1.3.2 Utveckla kunskap och metoder fér arbetsplatser att ta tillvara mangfald som drivkraft for 6kad innovation.

1.3.3 Utveckla incitament som attraherar utlandska foretagare, arbetstagare, studenter, och forskare. Sveriges attraktivitet fér
manniskor med s&dan kompetens som sarskilt efterfragas behdver uppmarksammas.

2. Forskning och hogre utbildning av hdg kvalitet for innovation

Mal: Forskning och hégre uthildning i Sverige har hég internationell kvalitet och bidrar p4 manga sétt till innovation

2.1 Utbildning och forskning vid universitet och hégskolor med kvalitet i véarldsklass och relevans bidrar till innovation
2.1.1 Utbildning och forskning vid universitet och hdgskolor med kvalitet i vérldsklass och relevans bidrar till innovation

2.1.2 Fortsatt utveckla excellens i forskningen vid universitet och hdgskolor.
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2.1.3 Fortsatt utveckla forutséttningarna fér universitet och hégskolor att stddja forskares och studenters nyttiggérande av
forskningshaserad kunskap

2.1.4 Fortsatt utveckla incitament och strukturer for samverkan mellan larosaten och det omgivande samhéllet, inklusive
langsiktig samverkan med sikte pa att utveckla kunskap och losningar for att méta samhéllsutmaningar samt inom
mdjliggérande kunskapsomraden med bred tillimpning inom manga delar av samhallet.

2.1.5 Fortsatta verka for studenters méjligheter att utveckla entreprendriella fardigheter i linje med den Strategi for
entreprendrskap inom uthildningsomradet som regeringen presenterade 2009.

2.2 Forskningsinstitut i varldsklass méter kunskaps- och utvecklingsbehoven i féretag och samhalle

2.2.1 Fordjupa forskningsinstitutens samverkan med larosaten, naringsliv och offentlig sektor pa nationell och regional
niva.

2.2.2 Utveckla forskningsinstitutens roll i att tillgéngliggdra miljoer for test och demonstration av nya l6sningar, inte minst i
samverkan med anvéndare.

2.2.3 Fortsatt utveckla industriforskningsinstitutens arbete med att stédja sma och medelstora foretags
innovationsférmaga i samverkan med andra aktérer, inklusive radgivnings- och finansieringsaktdrer samt universitet och
hogskolor.

2.3 Starka svenska forskningsnoder ar vl positionerade i globala kunskapsnatverk

2.3.1 Utveckla forutsattningarna for att attrahera internationella investeringar och spetskompetens for offentlig och privat
forskning och utveckling.

2.3.2 Medverka i prioriterade forsknings- och innovationssatsningar pad EU-niva samt verka for hogt svenskt deltagande
inom relevanta EU-program, sé att den samlade svenska medverkan bidrar till att stérka Sveriges innovationsformaga.
2.3.3 Utveckla och férenkla villkor som framjar 6kad internationell student- och forskarrérlighet och internationellt
samarbete.

2.3.4 Utveckla internationellt samarbete med lander dar forsknings- och innovationspotentialen ar hog eller annars
beddms vara strategiskt betydelsefull.

3. Ramvillkor och infrastruktur for innovation

Mal: Ramvillkor och infrastruktur som lagger grunden for ett starkt innovationsklimat

3.1 Regleringar, marknadsvillkor och normer som framjar innovation

3.1.1 Bibehalla och utveckla goda ramillkor for innovation och féretagandets alla faser: start, tillvaxt och avveckling. Sarskilt
behéver arbetet fortsatta med att férenkla i foretagarnas vardag och identifiera och atgarda innovationshammande
regelverk.

3.1.2 Fortsatt utveckla ramvillkor for att ge ménniskor, foretag och andra organisationer incitament att investera i innovation
och ta risker for att utveckla nya lésningar och vaxa genom internationalisering. Detta inkluderar bland annat att se dver
mdjligheterna att fordndra skatteregler for att frimja investeringar i innovationsverksamhet inklusive FoU samt attrahera
investeringar till Sverige.

3.1.3 Fortsatt verka for &ndamalsenligt och effektivt immaterialrattsligt skydd nationellt och ett val fungerande enhetligt
patentskydd och en enhetlig patentdomstol i EU.

3.1.4 Fortsétta det pabérjade arbete med att starka kompetensen for hantering av immateriella tillgangar som en strategisk
resurs for vardeskapande hos sma och medelstora féretag, universitet och hdgskolor, forskningsinstitut och
innovationsstodjande aktorer.

3.1.5 Frémja standardisering som drivkraft f6r innovation, bland annat for 6kad miljginnovation och utveckling av en grén
ekonomi.

3.1.6 Fortsétta arbetet for stéarka den inre marknaden och dppna globala marknader, bland annat genom internationella avtal
och samarbeten.

3.1.7 Fortsatt verka for andamalsenlig utformning och tillimpning av ramvillkoren fér statligt stod till forskning, utveckling och
innovation inom EU.

3.1.8 Fortsatt utveckla arbetet med att kommunicera bilden av Sverige som innovationsland, nationellt och internationellt.

3.2 Val fungerande tillgéng till kompetent kapital som framjar foretagens innovations- och tillvaxtformaga
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3.2.1 Strava mot att ge eget och lanat kapital som finansieringskalla mer likvérdiga skatteméassiga forutséttningar.

3.2.2 Understka forutséttningarna for samverkan mellan statligt och privat kapital for att 6ka det privata engagemanget i
tidiga skeden.

3.2.3 Stérka incitamenten for privatpersoners investeringar i foretag, inte minst i tidiga skeden, till exempel genom
investeraravdrag.

3.2.4 Utveckla effektiva och &ndamélsenliga strukturer, former och regleringar for kapitalforsorjning for innovation som
beaktar forutsittningar och behov pa regional, nationell och EU-niva.

3.2.5 Fortsétta arbetet med att forbattra de statliga marknadskompletterande kapitalfdrsorjningsinsatserna for att dka
kundnyttan genom ett tydligare och effektivare system i de tidigaste investeringsfaserna.

3.3 Hallbar fysisk och digital kommunikation som framjar innovation
3.3.1 Fortsatt verka for malet att Sverige skall vara bast i vérlden pé att utnyttja digitaliseringens méjligheter i linje med vad
som anges i budgetpropositionen fér 2012 och i It i mé&nniskans tjénst - en digital agenda fér Sverige.
3.3.2 Fortsatt verka for att Sverige ska ha bredband i varldsklass.

3.3.3 Fortsatt verka for ett samhallsekonomiskt effektivt och langsiktigt hallbart transportsystem, genom att utveckla en
robust och tillforlitlig infrastruktur med hég kapacitet och kvalitet.

3.3.4 Fortsatt utveckla en sammanhallen samhalls- och trafikplanering for att skapa goda férutsattningar fér innovation med
utgangspunkt i regeringens kommande infrastrukturproposition.

4. Innovativa féretag och organisationer

Mal: Féretag och organisationer i Sverige har innovationsférmaga i varldsklass

4.1 Foretag i Sverige vaxer genom att erbjuda innovativa lésningar pa globala marknader

4.1.1 Utveckla internationellt konkurrenskraftiga forutséttningar for féretag — inhemska saval som utléandska — att utveckla
verksamhet i Sverige och leverera erbjudanden med hdgt foradlingsvarde pé globala marknader.

4.1.2 Skapa goda forutséttningar for strategiska samarbeten mellan globala koncerner i Sverige, mindre foretag, universitet
och hdgskolor, forskningsinstitut, offentliga verksamheter med flera.

4.1.3 Underlatta for sm& och medelstora foretag med tillvaxtambitioner att véxa genom export och andra former av
internationalisering.

4.1.4 Battre ta tillvara spraklig och kulturell kompetens hos utrikes fodda och personer med internationell erfarenhet for att
framja handel.

4.2 Befintliga och nya féretag arbetar systematiskt med att stérka sin innovationsférméga

4.2.1 Verka for fler innovativa foretag och for att dessa bedriver ett systematiskt innovationsarbete, inom sin verksamhet och i
samspel med externa parter for utvecklad konkurrenskraft, halloar tillvaxt och valfard. Detta galler saval nya som befintliga
foretag.

4.2.2 Skapa goda forutséttningar for samverkan i innovationsprocessen mellan foretag, liksom mellan féretag, universitet,
hdgskolor, forskningsinstitut, offentliga verksamheter samt organisationer i civilsamhéllet.

4.2.3 Utifran identifierade behov verka for 6kad it-anvandning i sma och medelstora foretag for att starka tillvaxtpotential och
oka marknadsméjligheter saval nationellt som internationellt.

4.3 Anvénda potentialen i social innovation och samhéllsentreprendrskap for att bidra till att mdta samhéllsutmaningar

4.3.1 Okad kunskap om hur social innovation och samhéllsentreprendrskap kan bidra till att méta samhéllsutmaningar pa
global, nationell, regional och lokal niva.

4.3.2 Okad kunskap om behov av nya varor, tjanster, system och affarsmodeller som &r anpassade fér saval enskilda landers
utmaningar inom till exempel vatten och sanitet som fattiga ménniskors behov och kdpkraft.

4.3.3 En mangfald av utforare av samhallstjanster, inklusive idéburna organisationer.
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5. Innovativa offentliga verksamheter
Mal: Innovativa och samverkande offentliga verksamheter som ar réttssakra och effektiva med val utvecklad kvalitet, service och

tillgénglighet.

5.1 Offentliga

5.2 Offentliga

verksamheter arbetar systematiskt med innovation for att 6ka effektivitet och kvalitet

5.1.1 Fortsatt utveckla och intensifiera offentliga verksamheters arbete med att hitta nya Idsningar och effektivare processer for
att skapa storre nytta for medborgare och det omgivande samhallet, bland annat utifrdn resultatet av arbetet i Radet for
innovation och kvalitet i offentlig verksamhet.

5.1.2 Fortsétta utvecklingen av offentliga e-tjinster och 6ka méjligheterna for privata aktérer att utveckla nya tjénster, bland annat
genom att tillhandahalla offentliga data.

5.1.3 Fortsatt utveckla offentliga aktdrers kompetens, metoder och natverk for 6kad tillampning av innovationsupphandling,
inklusive funktions- eller prestandabaserade innovationstévlingar.

5.1.4 Utveckla omreglering, mélstyrning, valfrihetssystem och konkurrensneutralitet pa fler omraden.

verksamheter bidrar till att utveckla innovativa lésningar for att mota samhéllsutmaningar

5.2 1 Offentliga verksamheter som utifran sina roller och ansvarsomréaden initierar och engagerar sig i samverkan med relevanta
aktorer i innovationsprocesser for att mota angeldgna samhallsutmaningar — utmaningsdriven innovation— globalt, nationellt och
pa regional och lokal niva, bland annat genom innovationsupphandling.

5.2.2 Fortsatt utveckla metoder och kompetens fér innovationsframjande som en del i den globala utvecklingspolitiken, i
multilateralt och bilateralt samarbete.

5.2.3 Identifiera de omraden och etappmal inom miljémalssystemet dér miljdinnovation i bred mening har en sarskilt viktig roll for
att nd generationsmalet och miljokvalitetsmalen.

5.2.4 Utveckla det internationella samarbetet kring miljdinnovationer for att i Sverige ta till vara ny kunskap och nya lgsningar fran
andra l&nder som en del i internationellt konkurrenskraftiga svenska systemldsningar.

5.3 Effektiva offentliga innovationsstédjande verksamheter med kundnytta i fokus

5.3.1 Utveckla mer samordnade offentliga innovationsstddjande insatser med starkare fokus pa kundnytta och effekter. En viktig
del i detta ar utvecklade former for att félja upp resultat och effekter pa olika tidshorisont.

5.3.2 Se dver behov och mdjligheter att oka langsiktigheten i delar i de innovationsstodjande insatserna.

5.3.3 Fortsatt utveckla innovationsstidsinsatserna pa lokal, regional, nationell och europeisk niva for enklare, tydligare och
effektivare strukturer, med vél fungerande samverkan mellan offentliga aktérer liksom med relevanta privata stddaktorer.

5.3.4 Fortsatt utveckla kompetensen hos offentliga stddaktdrer att inom ramen for sina befintliga uppdrag arbeta med
immateriella tillgangar som en affarsstrategisk resurs och att arbeta med manga olika former av innovation.

6. Innovativa regioner och miljoer

Mal: Sveriges

regionala innovationsmiljoer ar globalt attraktiva

6.1 Sveriges regioner utvecklar sin innovationskraft utifran sina unika forutsattningar

6.1.1 Ta tillvara landets och regionernas unika forutséttningar i utvecklingen av globalt attraktiva innovationsmiljer

6.1.2 Utveckla samverkan mellan aktdrer pa olika nivaer som stérker den regionala attraktionskraften, bland annat utifran
kluster och test- och demonstrationsanldggningar i forekommande fall.

6.1.3 Forstéarka och vidareutveckla verksamheten i de regionala kompetensplattformarna, bland annat genom dkad
medverkan av hégskolor, universitet och ndringsliv.
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6.1.4 Underlatta for regionala aktorer att dra nytta av de internationella samarbetsavtal som Sverige har inom olika omréden
och fortsatt utveckla regional och nationell samverkan inom export- och investeringsframjande.

6.1.5 Fortsétta att ta till vara de majligheter till utveckling och internationalisering av miljdinnovationer utifrén test- och
demonstrationsverksamhet med bas i de miljéer kring hallbar stadsutveckling som utvecklas pa flera hall i Sverige, samt
genom de insatser som genomfors inom regeringens miljéteknikstrategi. Omraden som hallbart samhallsbyggande,
transporter, energi, vatten och avlopp samt avfall &r exempel pa viktiga grundbultar for regional och lokal tillvaxt och
utveckling.

6.2 Regionala strategier for innovation ar forankrade i ett samlat regionalt ledarskap

6.2.1 Utveckla arbetet med langsiktiga regionala strategier, inte minst med fokus pa starka innovationsmiljéer, inklusive
kluster.

6.2.2 Utveckla samspelet mellan nationella myndigheter, regionala utvecklingsaktérer och arbetet med programmen inom
EU.

6.2.3 Fortsatt frdmja larandet i det regionala tillvaxtarbetet, nationellt och regionalt, genom att bland annat utveckla
anvandningen av omvérldsanalyser och utvarderingar.



