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Uppdrag om innovationsledarlyft for beslutsfattare for 6kad formaga att
bedriva innovationsarbete i offentlig verksamhet

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar it Verket for innovationssystem (Vinnova) att
enligt vad som nidrmare anges under rubriken Uppdraget ta fram och
genomfora insatser for ett innovationsledarlyft for 6kad forméga att
bedriva innovationsarbete och att efterfriga innovationer i offentlig
verksamhet. Syfte med uppdraget ir att stirka insatserna for en
ekonomisk, social och miljomassigt god samhillsutveckling med ett
konkurrenskraftigt niringsliv.

Uppdraget bor utforas i samarbete med Sveriges Kommuner och
Landsting. Vidare ska Vinnova vid genomférandet av uppdraget samrida
med andra berorda aktorer, sisom exempelvis niringsliv, Statens
energimyndighet, Naturvirdsverket, Socialstyrelsen, Statens beredning
for medicinsk utvirdering och andra relevanta myndigheter, statliga
bolag och aktorer. Nir innovationsupphandling berors ska samrid ske
med Konkurrensverket.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Niringsdepartementet med kopia till Socialdepartementet) senast den 5
december 2016.

Uppdraget

Insatserna ska stimulera och underlitta komplexa innovationsprocesser i
offentliga verksamheter genom att dka kunskapen om och féormigan att
leda ett systematiskt arbete med innovation, genom att stimulera,
efterfriga och inféra hillbara innovativa l6sningar. Dirmed kan
offentliga verksamheter bidra till att méta samhillsutmaningar och
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samtidigt kan en storre marknad skapas for idéburna organisationer och
niringslivet, sirskilt sm3 och medelstora foretag.

Vinnova ska, for att frimja ett strategiskt ledarskap, ta fram ett underlag
som visar hur innovationsarbete kan bedrivas, i form av exempelvis
informationsmaterial, vigledningar, metodst8d, lirande exempel,
erfarenhetsutbyte och utbildningar. Underlaget ska beakta jimstilldhet i
tillimpliga delar och ska kunna anvindas som stdd for beslutsfattare och
chefer i offentlig sektor och offentligt dgda bolag som vill géra
behovsinventeringar och 6ka verksamhetens innovationsférmiga.
Insatserna ska primirt vinda sig till chefstjinstemin och beslutsfattare
pd politisk nivd i kommuner, landsting och p4 regional niva och till
chefstjinstemin inom myndigheter och offentligt 4gda bolag.

Insatserna bér l6pande f6ljas upp och redovisningen bor innehélla en
rekommendation av vilka insatser som forvintas ge bist effeke.

Skalen for regeringens beslut

Det finns behov av att arbeta med innovation inom all offentlig
verksamhet. Behovet av och efterfrigan pd kunskap om systematiskt
innovationsarbete i samverkan med personal, medborgare, forskare och
foretag 4r stort. Genom att erbjuda regionala och lokala politiska ledare,
beslutsfattare i offentligt 4gda bolag och andra offentliga
befattningshavare tillging till metoder for och exempel pd hur man
systematiskt och lingsiktigt kan arbeta med innovation inom ramen for
sitt verksamhetsomride, gynnas sdvil de offentliga verksamheterna som
niringslivet. Dirigenom underlittas ocksd arbetet med att snabbare
sprida och tillimpa forskningsresultat, nya arbetssitt och innovativ
teknik, som bidrar till hillbar tillvixt och nytta for hela samhillet.

Den offentliga konsumtionen uppskattas till att omfatta cirka 998
miljarder kronor 2013 enligt Statistiska centralbyrdn. I kraft av de stora
volymerna kan offentlig efterfrdgan driva fram nyskapande samt socialt
och ekologiskt hillbara l6sningar frin niringsliver, vilket stimulerar
tillvixt och global konkurrenskraft. Genom att vara en kompetent
bestillare och efterfriga nya l6sningar kan offentliga verksamheter och
bolag bide skapa samhillsnytta inom offentlig service och stimulera
innovation i niringslivet. Nya l6sningar kan medfora att foretag
utvecklar sina utbud och p4 s& sidtt nirmar sig nya marknader, vilket i
forlingningen kan leda till en omstillning till resurseffektiv och hillbar
konsumtion och produktion samt en 6kad ekonomisk, socialt och

ekologiskt hillbar tillvixt.

Nir det giller miljodimensionen bor generationsmalet och
miljokvalitetsmilen vara en naturlig utgingspunkt.




Regeringen fattade under 2012 beslut om strategin Med medborgaren i
centrum — regeringens strategi for en digitalt samverkande
statsforvaltning. I strategin anges att ett mal fér arbetet med
gemensamma digitala tjdnster ir en 6ppnare forvaltning som stottar
innovation och delaktighet.

Uppdraget ingdr i genomfoérandet av den nationella innovationsstrategin.
[ denna framhills vikten av att utveckla offentliga aktérers kompetens,
metoder och nitverk for okad tillimpning av innovationsupphandling,
inklusive funktions- eller prestandabaserade innovationstivlingar.
Uppdraget ir ocksd en fortsittning pd det arbete som Vinnova redan har
etablerat for att stédja innovationskraften i offentlig verksamhet, liksom
pd det regeringsuppdrag som myndigheten fick i maj 2013 (dnr
N2013/2668/FIN) med fokus pd incitamentsmodeller och
ersittningssystem som frimjar innovation.
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Finansdepartementet/BA
Forsvarsdepartementet
Justitiedepartementet/L3
Landsbyggsdepartementet
Miljédepartementet/ MM
Niringsdepartementet/ MK, ENT, TE, RT, E och AS
Socialdepartementet/SFO och RU
Statsridsberedningen/SAM
Utbildningsdepartementet/JAM
Utrikesdepartementet/FIM
Konkurrensverket

Statens energimyndighet
Naturvirdsverket
Likemedelsverket
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Socialstyrelsen

Samtliga linsstyrelser

Samtliga landsting

Sveriges Kommuner och Landsting
Svenskt Niringsliv

Foretagarna

ASSET - Féreningen Svensk Miljoteknik
Ekonomistyrningsverket

Statskontoret




