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Folj dialogdukens steg-for-stegprocess och anvand
Rita garnal

er av metodkortleken NOVA - Verktyg och metoder

for normkreativ innovation.
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Beskriv er idé, produkt, tjanst eller miljé i rutan har

till hoger:
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Ert uppdrag bestér av att analysera en befintlig idé,
en befintlig produkt, tianst, miljo eller liknande utifrén

ett normkritiskt perspektiv.
* Vilka problem eller behov loser eller

*  Hur fungerar den?
*  Vem ar den till for2

blem pé& helt nya satt.
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och ting. Det skapar méjligheter for oss att 16sa pro-

UTFORMA Lésning
Anvdnd JOKERN
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NORMKREATIV JOKERN -
INNOVATION | LAGGA FRAM JOKERN

For att kunna samarbeta med varandra behover vi

) . . kanna samhorighet och glédje i arbetsprocessen. Nar Har nedan féljer férslag pa nér Jokern kan an-
Nu &r det dags att detfaljutveckla er idé base- ndgon uttrycker kritik mot det som maijoriteten av grup- . vandas och hur ni kan forhélla er till den under

rat p& diskussionerna ni haft kring anvandare, pen tycks vara enade kring kan det darfor kannas . arbetsprocessen:
behov, normer och vérderingar. Ni ska, utifrén obekvamt. Speciellt kansligt kan det bli om de makt o
era taktiker nu utforma en normkreativ I8sning. ordningar som finns i den egna arbetsgruppen upp- . * Kortet bar budskapet. Rikta fokus pd& kortet
marksammas. Men normkreativ innovation kraver att vi : och inte pd& den som lagger fram kortet.
klarar av att hantera kritik som skakar om. Vi behover
ifrdgasatta det vi tar for givet, om och om igen. Det ar * Kortet kan anvédndas ndr som helst. Det kan
en nddvandig del av processen som stédjer projektets vara ndr ndgon kénner att processen riske-

innovationspotential. rar att tappa fokus frén normkritiska perspek-
Det ar ofta svéart att vara den som pétalar bristande tiv, eller samtalet glider filloaka in i det trygga
normkritiska perspektiv. Den som ensam pétalar att per- och sdkra. Det kan ocksé vara ifall [8sningsfor-
spektiv saknas slar hal pa illusionen att alla ar éver- slagen fill exempel blir stereotypa och grupper
ens och utmanar “den goda stamningen”. Det kraver av ménniskor definieras fér grovhugget.
mod. Inte minst for att det kan vara personliga erfa-
renheter som ligger till grund for kritiken — erfarenhe- * Kortet kan anvéndas av vem som helst. Lot
ter som har gett insikt om diskriminering. Risken finns kortet vara ldttillgangligt. Att l&ta det ligga
att fokus skiftar frén problemet till budbararen — att inom allas rackhall ar ocksa ett satt att mar-
den som pétalar problemet gors till en Gladjedodare. e kera att det ar viktigt.
Men Gladjedodaren behovs, det ar den som s&- .
kerstaller att det normkritiska perspektivet aktualise- : * Kortet har den hdgsta valdren. Det innebar
ras (for mer om begreppet se The promise of happi- att alla behéver stanna upp och fréga sig vad
ness — Feminist killjoys under Férslag pé& fordjupning i som sker ndr kortet landar p& bordet.

Guide).

Det har kortet ar Jokern i leken — Gladjedodaren som * Kortet &r positivt. Ldt glddjedddandet bli
hjalper oss att inte tappa det normkritiska perspektivet ndgot positivt. Jokern anvénder humor — att
i arbetsprocessen. Vand pa kortet och ta del av tips “stéra” mdste inte bli en negativ upplevelse,
pd& hur kortet kan anvéndas under arbetsprocessen. : tvartom.

7

%  Skriv ner era individuella ideér pd& separa-
ta papper/post-its under tystnad. Ta garna
hjalp av évningen "Klacka goda idéer” i
kortgruppen ©OUtmana / hjarter 12.
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Samla era idéer och beskriv de for var-
andra i tur och ordning. Beskriv hur de
fungerar, vad de ska bidra till och hur
anvandaren kan ha nytta av ert [6snings-
forslag. Ta garna hjalp av Jokern, som ni
ser har i rutorna till hoger, ifall diskussio-
nerna och idéerna tappar det normkritiska
perpektivet.
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Anvdnd JOKERN

* Valj ut en eller kombinera flera idéer for
att hitta en gemensam [6sning. Visualisera
garna idéerna samtidigt s& att ni far en
gemensam bild. Ta garna hjalp av dvning-
en "Teckna fram konturerna” i gruppen
@ Utforma / baksidan av Ruter 8 for detta.

% Visualisera ert fardiga 16sningsforslag i
rutan till hoger.
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